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1 § 
Soveltamisala 
 
Luottamushenkilöille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta, korvausta ansionmenetyksestä 
ja kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon järjestä-
misestä tai muusta vastaavasta syystä, sekä matkakustannusten korvausta ja päivärahaa tämän sään-
nön mukaisesti. 
 
2 § 
Kokouspalkkiot 
 
Kunnan toimielinten kokouksista suoritetaan seuraavat kokouspalkkiot: 
 
1. Kunnanvaltuusto, kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta     90 € 
2. Lautakunnat jaostoineen       60 € 
3. Kunnanvaltuuston informaatiotilaisuus ennen kunnanvaltuuston kokousta   45 € 
4. Toimikunnat ja muut toimielimet       50 € 

      
 
Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkilölle maksetaan jäsenten palkkio 50 prosentilla 
korotettuna. 
 
Valtuuston puheenjohtajille maksetaan osallistumisesta kunnanhallituksen kokouksiin sama palkkio kuin 
kunnanhallituksen jäsenille. 
 
Kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja muulle jäsenelle maksetaan osallistumisesta valtuuston kokouk-
siin sama palkkio kuin valtuuston jäsenille. 
 
Kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanhallituksen määräämänä edustajana lautakunnan ja jaos-
tojen kokoukseen osallistuville maksetaan sama palkkio kuin asianomaisen toimielimen jäsenelle. 
 
Jos kokous kestää yli kolme tuntia, korotetaan kokouspalkkiota 50 prosentilla. 
 
3 § 
Samana päivänä pidetyt kokoukset 
 
Mikäli sama toimielin joko kokonaisuudessaan tai jaostona kokoontuu yhtenä päivänä useammin kuin 
kerran, maksetaan kokouksista ainoastaan yksi palkkio, ellei edellisen kokouksen päättymisestä ole ku-
lunut vähintään kahta tuntia. 
 
4 §  
Vuosipalkkiot 
 
Kokouksen ulkopuolella hoidetuista luottamustehtävistä maksetaan jäljempänä oleville luot-
tamushenkilöille kokouspalkkion lisäksi seuraavat vuosipalkkiot: 

 
Kunnanvaltuuston puheenjohtaja 2 200 €  
Kunnanvaltuuston varapuheenjohtajat 700 € 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja 3 400 € 
Kunnanhallituksen 1.varapuheenjohtaja 1 000 € 
Kunnanhallituksen 2. varapuheenjohtaja 700 € 
Lautakuntien ja jaostojen puheenjohtajat 800 € 

 
Milloin tässä pykälässä mainittu luottamushenkilö on estynyt hoitamaan tehtäväänsä, hänen oikeutensa 
vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtäjaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jälkeiseltä ajalta on varapu-
heenjohtajalla oikeus saada suhteellinen osuus vuosipalkkiosta. 



 
5 § 
Keskusvaalilautakunta, vaalilautakunta ja toimikunta 
 
Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan vuosipalkkio määräytyy palkkiosäännön 4 §:n mukaisesti.  Vuo-
sipalkkio suoritetaan ainoastaan vaalivuosilta.  Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajille ei 
makseta erillistä vuosipalkkiota. 
 
Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jäsenelle maksetaan 
kultakin toimituspäivältä seuraavan suuruiset palkkiot, joihin sisältyy palkkio vaalitoimituksen päätyttyä 
suoritettavasta laskentatehtävästä: 
 
Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja   30 €/h 
Keskusvaalilautakunnan jäsen   20  €/h 
Vaalilautakunnan tai –toimikunnan puheenjohtaja  30 €/h 
Vaalilautakunnan ja –toimikunnan jäsen   20 €/h 
 
Keskusvaalilautakunnan toimituspäiviä edeltävistä ja niitä seuranneista kokouksista maksetaan tämän 
säännön 2 §:n mukaisesti niin, että peruspalkkiona on em. päätöksen vähimmäismäärä. 

 
6 § 
Luottamushenkilösihteerin palkkio 
 
Sihteerinä toimivalle  luottamushenkilölle, jolle ei makseta vuosipalkkiota tai muuta  erityistä korvausta 
sihteerin tehtävien hoitamisesta, suoritetaan asianomaisen toimielimen jäsenen kokouspalkkio 50 pro-
sentilla korotettuna. 
 
7 § 
Muut edustukset ja erityistehtävät 
 
Luottamushenkilö, joka nimettynä muuhun kuin tässä säännössä tarkoitettuun kokoukseen, neuvotteluun 
tai toimitukseen edustaa kuntaa tai valvoo toimialaansa, saa toimeksiannon antaneen toimielimen jäse-
nen kokouspalkkiota vastaavan suuruisen toimituspalkkion ilman 2 §:n 6 momentin mukaista korotusta, 
jollei kunnanhallitus erityisessä tapauksessa toisin päätä. 
  
Yhtymäkokouksiin tai muuhun yhteistyöelimeen kunnan edustajaksi valitulle maksetaan kokouspalkkio 
soveltuvin osin 2 §:n mukaisesti, jollei kunnan edustaja saa palkkiota muun kunnan tai yhteisön suorit-
tamana. 
  
Sellaisista luottamustehtävistä, joita ei ole mainittu tässä säännössä, määrää tarvittaessa palkkiot erik-
seen kunnanhallitus tai kunnanjohtaja. 
 
8 § 
Ansionmenetyskorvaukset 
 
Luottamushenkilölle suoritetaan korvausta ansionmenetyksestä samoin kuin kustannuksista, joita luot-
tamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon järjestämisestä tai muusta vastaa-
vasta syystä kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan enemmältä kuin kahdeksalta tunnilta kalenterivuo-
rokaudessa.  Tuntikorvauksen enimmäismäärä on Lempäälän kunnan kunnanjohtajan peruspalkan mu-
kainen tuntipalkka käytettäessä kuukausipalkan jakajana lukua 163. 
 
Saadakseen korvausta luottamushenkilön tulee esittää ansionmenetyksen osalta työnantajan todistus 
siitä sekä kustannuksista hyväksyttävä selvitys.  Työnantajan todistuksesta on myös käytävä ilmi, että 
luottamustoimen hoitamiseen käytetty aika olisi ollut hänen työaikaansa ja että hänelle ei makseta siltä 
ajalta palkkaa. 
 
Luottamushenkilön, joka tekee ansio- tai muuta työtä olematta työsuhteessa taikka virka- tai muussa 
julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittää kirjallisesti riittävä selvitys ansionmenetyksestään ja 
luottamustoimen johdosta aiheutuneista kustannuksista. 
 



Edellä 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitystä ei vaadita, jos korvattava määrä on enin-
tään 10 euroa tunnilta.  Luottamushenkilön tulee tällöin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmene-
tyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten määrästä. 
 
9 § 
Palkkioiden ja korvausten maksatus 
 
Tässä säännössä mainittujen palkkioiden tulee perustua kokouspöytäkirjoihin tai luottamustehtävän hoi-
tamisesta laadittuihin muistioihin.  Toimielimen sihteerin tai tehtävänantajan tulee tehdä palkkioiden 
maksamista koskevat ilmoitukset neljännesvuosittain. 
 
Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaamista koskeva vaati-
mus on, mikäli mahdollista esitettävä kahden kuukauden kuluessa sille henkilölle, jolle voimassa olevien 
määräysten mukaan kuuluu laskun hyväksyminen. 
 
10 § 
Matkakustannukset 
 
Luottamushenkilöiden kokousmatkoista ja muista kunnallisen viranomaisen määräyksestä luottamustoi-
men hoitamiseksi tehdyistä matkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta, päivärahaa, ateriakor-
vausta, majoittumiskorvausta ja yömatkarahaa soveltuvin osin kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopi-
muksen mukaisesti, jollei kunnanhallitus erikseen toisin päätä.  
 
 
 


